ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

2013/ 2016

LEI N° 727/2015

Mirante da Serra, 22 de setembro de 2015.

“Dispbe sobre a reestruturagdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Mirante da Serra, Estado
de Rondénia, SERRA PREVI e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MIRANTE DA SERRA, ESTADO DE RONDONIA, no
exercicio de sua competéncia.

FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL DE MIRANTE DA SERRA aprovou, e eu
sanciono e promulgo a seguinte LEI.

CAPITULO |
DO ORGAO E SEUS FINS

Art. 1.° Fica reestruturado, por esta lei, o Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Mirante da Serra, Estado de Rondénia, o qual gozara de
personalidade juridica de direito puUblico, natureza autdrquica e autonomia
administrativa e financeira.

Paragrafo unico. O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do
Municipio de Mirante da Serra, serd denominado pela sigla "SERRA PREVI" e se
destina a assegurar aos servidores do Municipio de Mirante da Serra e a seus
dependentes, na conformidade da presente lei, prestacdes de natureza previdenciaria,
em caso de contingéncias que interrompam, depreciem ou fagam cessar seus meios de
subsisténcia.

Art. 2.° Ficam assegurados ao SERRA PREVI, no que se refere a seus bens e
servigos, rendas e acgo, todos os privilégios, regalias, isencdes e imunidade de que
goza o Municipio de Mirante da Serra.

CAPITULO Il

Art. 3.° Sao segurados obrigatorios do SERRA PREVI os servidores efetivos, ativos e
inativos dos orgéaos da administragao direta e indireta, do Municipio de Mirante da
Serra.

§1°. Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de empreg:%
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publico, aplica-se o Regime Geral de Previdéncia Social, conforme disposto no § 13 do
art. 40 da Constituicdo Federal de 1988.

§ 2° - Na hipotese de licita acumulagdo remunerada de cargos efetivos, o servidor
mencionado neste artigo sera segurado obrigatério em relagéo a cada um dos cargos
ocupados.

§ 3° - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4.° A filiacao ao SERRA PREVI sera obrigatéria, a partir da publicacio desta lei,
para os atuais servidores e para os demais, a partir do momento em que passarem
efetivamente para o exercicio da fungéo para a qual foram devidamente aprovados por
concurso publico.

Paragrafo unico — A concessdo de beneficios previdenciarios pelo SERRA PREVI
independe de caréncia, ressalvada a observancia de cumprimento dos prazos minimos
previstos para os casos de concessao de aposentadoria, conforme previsto nesta lei.

Art. 5.° A perda da condicao de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes hipoteses:

| - morte;

Il - exoneragao ou demissao:

Paragrafo unico. A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos
direitos inerente a essa qualidade.

Art. 6.° Ao segurado que deixar de exercer, temporariamente, atividade que o submeta
ao regime do SERRA PREVI é facultado manter a qualidade de segurado, desde que
passe a efetuar, sem interrupgéo, o pagamento mensal das contribuicées referente a
sua parte e a do municipio.

Paragrafo tnico. O servidor efetivo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e de
outros Municipios a disposicdo do Municipio de Mirante da Serra, permanece filiado ao
regime previdenciario de origem.

SECAO II
DOS DEPENDENTES

Art. 7° - Sao beneficiarios do RPPS, na condigao de dependente do segurado:

| - o conjuge, a companheira, o companheiro, e o filho ndo emancipado, de qualquer
condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido;

Il - os pais; ou

lll - o irmao n&o emancipado, de qualguer condigdo, menor de vinte e um anos ou
invalido.

§ 1° -A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | & presumida e das
demais deve ser comprovada.

§ 2° - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui
do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.
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§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o0 homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou
vilvos, ou tenham prole em comum, enquanto nao se separarem.

Art. 8° - Equipara-se aos filhos, nas condigdes do inciso | do art. 7°, mediante
declaragao escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educacao.

Paragrafo Gnico - O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentagao de termo de tutela.

Art. 9.° A perda da qualidade de dependente ocorrera:

| - para os conjuges, pela separacao judicial ou divorcio sem direito a percepgao de
alimentos, pela anulagao do casamento, pelo 6bito ou por sentenga judicial transitada
em julgado;

Il - para a companheira ou companheiro, pela cessagdao da unido estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nao lhe for garantida a prestagao de alimentos;

lll - para o filho e o irmao, de qualquer condigao, ao atingirem a idade de 21 anos, salvo
se invalidos, ou pela emancipagédo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
emancipagao for decorrente de colagao de grau cientifico em curso de ensino superior;
e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matriménio;

b) pela cessacao da invalidez

c¢) pelo falecimento.

SECAO Il
DA INSCRICAO DAS PESSOAS ABRANGIDAS

Art. 10° - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no
cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderac
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° - A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagéo desta
condicdo por inspe¢ao médica.

§ 2° - As informagbes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 3° - A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento da
inscricdo de seus dependentes.

Art. 12. Ocorrendo o falecimento do segurado sem que tenha sido feito sua inscricao
ou a de seus dependentes, a estes sera licito promové-la, para outorga das prestacbes

a que fizerem jus7{,~-
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CAPITULO Il
Do Custeio

Art. 13 - Sao fontes do plano de custeio do RPPS as seguintes receitas:

| - contribuicdo previdenciaria do Municipio;

Il = contribuicao previdenciaria dos segurados ativos:

Il - contribuicéo previdenciaria dos segurados aposentados e dos pensionistas:

IV - doagdes, subvencgdes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VI - valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razao do § 9° do art. 201
da Constituicdo Federal; e

VIl — demais dotagoes previstas no orgamento municipal.

§ 1° - Constituem tambem fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos I, Il e Il incidentes sobre o abono anual, salario-
maternidade, auxilio-doenca, auxilio-reclusdo e os valores pagos ao segurado pelo seu
vinculo funcional com o Municipio, em razdo de decisao administrativa.

§ 2° - As receitas de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para
pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS.

§ 3° - Os valores das despesas do RPPS serdo custeados diretamente pelo ente
federativo. Esses valores serdo transferidos na forma de aportes financeiros ao RPPS
para o pagamento de suas despesas correntes e de capital, na proporcdo de 1/12
avos/mes, do total previsto na Lei Or¢amentaria Anual para manutengdo do SERRA
PREVI. Estes valores que forem transferidos ndo serdo deduzidos dos repasses de
recursos previdenciarios.

§ 4° - Os recursos do SERRA PREVI serao depositados em conta distinta da conta do
Tesouro Municipal.

§ 5° - As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolugées do Conselho Monetéario Nacional, sendo vedada a aplicagao em titulos
publicos, exceto os titulos plblicos federais.

Art. 14 —A contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso | do art. 13 sera de:

§ 1° - de uma contribuigdo mensal do municipio, incluidas suas autarquias e fundacées,
definida pela Lei Federal n° 9.717/98 conforme dispdem art. 2°, alterada pela Medida
Provisoria n® 167, de 19 de fevereiro de 2004, totalizando a aliquota de 11,00% ( Onze
por cento) em observancia ao calculo atuarial do ano de 2015, conforme alineas
seguintes:

| — As aliquotas referentes a Contribuicdo Normal do ente Federativo quanto aos
Funcionarios Ativos, Inativos e Pensionistas do Poder Publico de que trata o § 1° do
Art. 14, ficam ajustadas da sequinte forma: Poder Publico 11.00 % (onze por cento),

inclusive sobre o 13° salén’cf‘
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Il = A titulo de recuperacdo do passivo atuarial e financeiro, adicionalmente as
contribuigdes de que trata o inciso |, § 1° deste artigo, a contribuicdo do Poder Publico
Municipal para o equacionamento do déficit atuarial, encargo deste ente federativo, é
estabelecido o planoc de amortizacdo parcelado em 29 anos e composto pelos aportes
financeiros mensais, na proporgao de 1/12 (um doze avos) do valor previsto para cada
exercicio no calculo atuarial, conforme segue:

ANO | APORTE/TOTAL | APORTE/MES | ANO | APORTE/TOTAL | APORTE/MES |
2015 | 263.577,31 21.96478 [2030 | 1.267.28582 | 105.607,15
2016 342.176,21 28.51468 | 2031 | 1.279.958,68 | 10663322 |
2017 483.837.15 40.31976 | 2032 | 1.292.758,26 107.729,86
2018 |  628.297.10 52.358,09 | 2033 | 1.305.68584 | 108.807,15
2019 775.597.87 64.633,16 | 2034  1.31874270 | 109.89523
2020 | 92578182 | 77.14849 | 2035 1.331.930,13 110.994,18 |
2021 1.078.89189 | 89.90766 | 2036 | 134524943 112.104,12
| 2022 | 116232620 | 96.860,52 |2037 | 1.358.701,93 113.225,16 |
2023 | 118202036 | 9850170 2038 1.372.288.94 114.357.41 |
| 2024 | 119384057 | 9948671 2039 1.386.011.83 115.500,99
| 2025 | 1.205.778.97 | 10048158 | 2040 | 139987195 116.656,00
| 2026 121783676 | 101.48640 2041 | 1.413.870,67 117.822,56
2027 | 1.230.01513 | 102.501,26 | 2042 | 1.428.009,38 119.000,78 |
| 2028 | 124231528 | 103.526,27 2043 | 1.434.797,74 119.566,48 |
| 2029 1.254.73843 | 10456154 | —

§ 2° - Entende-se como remuneragdo de contribuicio o valor constituido pelo subsidio ou
o vencimento do cargo efetivo, acrescidos das vantagens pecuniarias, inerentes ao
cargo,dos adicionais de carater individual, permanentes estabelecidos em lei ou quaisquer
outras vantagens incorporadas ou incorporaveis na forma da legislagdo especifica,
excluidas:

| — as diarias para viagens;

Il — a ajuda de custo em razao da mudanga de sede;

IIl — a indenizagao de transporte;

IV — o salario familia;

V — 0 auxilio-alimentacgao

VI -0 auxilio-creche;

VIl — as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIil- a parcela percebida em decorréncia do exercicio do cargo em comissdo ou fungao
comissionada ou gratificada;

IX — 0 abono de permanéncia de que trata o artigo 77 desta lei;

X — o adicional de férias;

Al -0 adicional noturno;

Xl — o adicional por servigo extraordinario;

XIII - parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

XIV — as demais vantagens de natureza temporarias ou transitérias ndo previstas nos
incisos antericresr.j-ﬁr —

L
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§3° - O segurado ativo podera optar pela inclusao na remuneracao de contribuigao de
parcelas remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comissao ou de fun¢do de confianca, das gratificacdes e adicionais e
outras parcelas de natureza temporaria ou transitéria, para efeito de calculo do
beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 48, 49, 50, 51 e 71, respeitada,
em qualquer hipotese, a limitagao estabelecida no § 5° do art. 78.

§4° - O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente da
remuneracao de contribuicao relativa ao més em que for pago.

§5° - Para o segurado em acumulag&o de cargos efetivos, considerar-se-a, para fins do
RPPS, o somatério da remuneragao de contribuigao referente a cada cargo.

§6° - A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou repasse das contribuicGes
previstas nos incisos |, Il e Ill do art. 13 sera do dirigente maximo do orgao ou entidade
que efetuar o pagamento da remuneracso ou beneficio e ocorrera até o dia 10 (dez) do
més subsequente.

§7° - O Municipio € o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios e
despesas administrativas.

§ 8° - Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas ou
de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribuigdo devera incidir sobre o valor
total da remuneracéao de contribuicdo prevista em lei, relativa a remuneragao mensal do
servidor no cargo efetivo desconsiderado os descontos.

Art. 15 - A contribuicao previdenciaria de que trata o inciso Il do art. 13 sera de 11%
para os segurados ativos, incidentes sobre a totalidade da remuneracdo de
contribuicao (base de contribuigdo previdenciaria), inclusive sobre o 13° salario. A
contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso 11l do art. 13 sera de 11% incidentes
sobre a parcela que supere o valor do limite maximo estabelecido para beneficio do
RGPS, dos beneficios de aposentadoria e pensdo concedidas pelo RPPS, inclusive
sobre o0 13° salario.

§1° - A contribuicdo prevista neste artigo incidira apenas sobre as parcelas de
proventos de aposentadoria e de pensdo que superem o dobro do limite maximo

previsto no caput, quando o beneficiario for portador de doenga constante no rol do Art.
48 §6°,

§2° - A contribuic&o incidente sobre o beneficio de pensao tera como base de calculo o
valor total desse beneficio, conforme art. 62 e 73, antes de sua divisdo em cotas,
respeitada a faixa de incidéncia de que tratam o caput e o §1°.

§3° - O valor da contribuicao calculado confor
pensionistas, na proporgao de sua cota parte.
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§4° - O valor mencionado no caput e §1° sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 16 - O plano de custeio do RPPS sera revisto anualmente, observadas as normas
gerais de atuaria, objetivando a manutencao de seu equilibrio financeiro e atuarial.
Paragrafo Gnico - O Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial - DRAA sera
encaminhado ao Ministério da Previdéncia Social até 31 de julho de cada exercicio.

Art. 17 - No caso de cesséo de servidores do municipio para outro érgdo ou entidade
da Administragéo direta ou indireta da Unido, dos Estados ou de outro Municipio, com
0nus para o cessionario, inclusive para o exercicio de mandato eletivo, sera de
responsabilidade do érgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio o
recolhimento e repasse das contribuigdes devidas pelo Municipio de Mirante da Serra
ao RPPS, conforme inciso |, do art. 13.

§1° - O desconto e repasse da contribuigao devida pelo servidor ao RPPS, prevista no
inciso |l do art. 13, sera de responsabilidade:

| — do Municipio de Mirante da Serra, no caso de o pagamento da remuneragéo ou
subsidio do servidor continuar a ser feito na origem; ou

Il — do 6rgao cessionario, na hipétese de a remuneragéo do servidor ocorrer a conta
desse, alem da contribuigdo prevista no caput desse artigo.

§2° - No termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o 6rgéo cessionario, sera
prevista a responsabilidade desse pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuigdes previdenciarias ao RPPS, conforme valores informados mensalmente
pelo Municipio.

Art. 18 - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem
recebimento de remuneragio pelo Municipio, somente contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento, para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento da
contribuigdo de que tratam os incisos | e Il do art. 13.

§ 1° - A contribuigéo a que se refere o caput sera recolhida diretamente pelo servidor,
observado o disposto nos arts. 19 e 20.

Art. 19 - Nas hipoteses de cessao, licenciamento ou afastamento de servidor, de que
trata o art. 4° o calculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragéo do
cargo de que o servidor & titular conforme previsto no art. 14.

§ 1° - Nos casos de que trata o caput, as contribuigdes previdenciarias deverdo ser
recolhidas até o dia quinze do més seguinte aguele a que as contribuigbes se referirem,
prorrogando-se o vencimento para o dia Util subsequente quando ndo houver
expediente bancario no dia quinze.

§ 2° - Na hipdtese de alteragao na remuneragao de contribuigdo (base de previdéncia),
a complementacao do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més
subsequente.

Art. 20 - A contribuicdo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita
aos juros moratorios a razao de 1% (um por cento) ao més, ndo cumulativo, acrescido

IPCA do penodt}/
Kua Dom Pedeo |, 2389 — Contre, Mirante da Serra = RO, {'.;Fl T 926N — Fone (0**6) 3463-2 147 - (0" %60 3463-247|

CHPL 63, TET 07 1/0001 -3+



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

2132016

Art. 21 - Salvo na hipotese de recolhimento indevido, ndo havera restituicao de
contribuicdes pagas para o RPPS.

Art. 22. A cota do salario-familia, sera pago pelo municipio de Mirante da Serra,
mensalmente, junto com a remuneracgao dos segurados, efetivando-se a compensacéo
quando do recolhimento das contribuigdes ao SERRA PREVI.

CAPITULO IV
Da Organizagao do RPPS

Art. 23 - O RPPS sera constituido pelo Conselho Administrativo e Financeiro — CAF e
por uma Diretoria Executiva, composta por:
I.  Superintendéncia,
Il.  Geréncia Financeira, Contabil e de Tesouraria.
lll.  Departamento de Planejamento, Investimentos e Beneficios.
IV.  Assessoria Juridica.
V.  Divisado de Recursos Humanos, Protocolo e Redagao.

Secao |
Do Conselho Administrativo e Financeiro

Art. 24 - Fica instituido o Conselho Administrativo e Financeiro — CAF, érgao superior
de deliberagéo colegiada, composto pelos seguintes membros, escolhidos em eleicdo
direta:

| — um representante dos servidores ativos da Secretaria Municipal de Educacéo
Cultura e Esporte;

Il — um representante dos servidores ativos da Secretaria Municipal de Sadde:

Il - dois (02) representantes dos servidores ativos da uniao das seguintes Secretarias
do Municipio de Mirante da Serra, Coordenadorias e SERRA PREV!I:

Secretaria Municipal de Governo, Secretaria Municipal de Administracéo, Financas e
Planejamento, Secretaria Municipal de Trabalho e Ac&o Social, Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos,
Superintendéncia de Gestdo, Coordenagdo de Transporte e Unidade de Gestao
Energetica Municipal e SERRA PREVI.

IV — um representante dos servidores ativos do Poder Legislativo;

V — um representante dos servidores ativos indicado pelo poder Executivo;

VI - um representante dos servidores inativos, escolhido em votagao.

§ 1° - Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular, também
admitido uma reconducéo.

§ 2° - Os membros do CAF nio serdo exoneraveis ad nutum. somente podendo ser
afastados de suas funcdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados

por falta grave ou infragdo punivel com demissao, ou em caso de vacancia, assim A
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entendida a auséncia n&o justificada em trés reunides consecutivas ou em cinco
intercaladas no mesmo ano.

§ 3° - Todos os membros do CAF deverdao ser servidores do quadro efetivo do
Municipio. em contribui¢ao para o RPPS, com mandato de 02 (dois) anos, admitida 01
(uma) reeleigao, nos termos dos incisos | ao VI deste artigo.

§4° - Os membros do CAF serao empossados pelo Prefeito Municipal, por meio de
Decreto e apds eleigdo entre os membros do Conselho, dara posse ao Presidente do
CAF.

§5° - As eleigbes para a escolha dos membros do CAF serdo regulamentadas por
Decreto do Executivo, que nomeara uma comisséo formada por servidores efetivos.

§6° - Os membros do CAF perceberao jeton por segdo mensal ordinaria pelo
desempenho do mandato de 02 (dois) anos, no valor de 7,5% (sete virgula cinco por
cento) do G.E.F 05, exceto o presidente.

Secao ll
Do Funcionamento do CAF

Art. 25 - O CAF reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes mensais e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do CAF ou por, pelo menos,
trés de seus membros, ou pelo Superintendente do SERRA PREVI, com antecedéncia
minima de trés dias, na sede da autarquia;

§1° - A convocagéo para as reunides serao feitas por meio de notificagdo pessoal e por
publicagdo no mural da autarquia, devendo constar na pauta os assuntos a serem
tratados.

§2° - As deliberacdes serdo tomadas com a presenca de, no minimo 04 (quatro)
conselheiros e pelo voto da maioria simples.

§3° - Das reunides do CAF, serdo lavradas atas em livro préprio.

Art. 26 - Os membros do CAF elegerdo, entre si, um Presidente e um Secretario, para
mandato de 02(dois) anos, permitida 01 ( uma) reeleigéo.

Paragrafo anico — O Secretario substituira o Presidente nas suas auséncias, faltas ou
impedimentos com relagao as reunides.

Art. 27 — Ao servidor efetivo em exercicio do cargo de Conselheiro do CAF assistira o
direito de se afastar da sua reparticdo, quando solicitado pelo Presidente do CAF ou
pelo Superintendente do SERRA PREVI. para tratar de assuntos de interesse do RPPS

e para participar de treinamentos, cursos e outros eventos para aperfeicoamento
inerentes as suas atribuigées, mediante comunicagéo ao superior hierarquico, sendo as
referidas despesas custeadas pelo SERRA PREVI.

Art. 28 - Vagando-se o cargo de Conselheiro sem suplente que o substitua sera feita a
ocupacao pela ordem decrescente de votos dos candidatos que concorreram a eleicéo. -

o

Fua Dom Pedro |, 2389 Cemmo. Mirante da Serra - RO. Cep. 76 926.000 - Fone (0**69) 3463-2143  (0**60) 1632571
C%PL a3 TAT 71000134



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

Frefistara de

are +
i ff Ante oA SPerra
,i?iyt llic Od JE

Trasakards para o Fiture

20137 20is

Paragrafo Unico — Nao havendo candidatos remanescentes que tenham concorrido as
eleicdes, o cargo sera ocupado pelo servidor municipal efetivo indicado pelo Prefeito
Municipal, pelo Presidente da Camara, ou pelo representante dos inativos, conforme a
natureza do cargo vago.

Art. 29 - O mandato do Membro do CAF extinguir-se-a:

| - por falecimento;

Il - por condenagdo em deciséo irrecorrivel pela pratica de crime ou contravencao
penal;

Il = por rendncia;

IV - por procedimento lesivo ou omissivo aos interesses da autarquia e de seus
segurados, comprovado por meio de processo administrativo, assegurado o
contraditério e ampla defesa;

V — por desinteresse do Conselheiro, manifestado nos termos do art. 24, §2°, in fine,
sem motivo justificavel;

Secao lll
Da Competéncia do CAF

Art. 30 — Ao Conselho Administrativo e Financeiro do SERRA PREVI compete decidir
sobre a aplicacao dos recursos financeiros da autarquia e sobre o uso de seu
patriménio, estabelecendo diretrizes e planos para concessdo dos beneficios
previdenciarios em favor dos segurados e seus dependentes, especialmente:

|.  estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS;

Il.  apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS:

Il organizar e definir a estrutura administrativa, financeira e técnica da autarquia:

IV. acompanhar e avaliar a gestao operacional. econdomica e financeira dos
recursos do RPPS;

V. examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragdo da politica
previdenciaria do Municipio;

VI. autorizar a confratagdo de empresas especializadas para a realizagdo de
auditorias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;

VIl autorizar a alienagdo de bens iméveis integrantes do patriménio da autarquia,
observada a legislagao pertinente;

VII.  aprovar a contratagao de agentes financeiros, bem como a celebragido de
contratos, convénios e ajustes pela autarquia;

IX.  deliberar sobre a aceitacdo de doagdes, cessbes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;

X. adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos, decorrentes de
gestao, que prejudiqguem o desempenho e o cumprimento das finalidades da
autarquia;

Xl.  acompanhar e fiscalizar a aplicagio da legislagdo pertinente ao RPPS;

XIl.  manifestar-se sobre os balancetes mensais e a prestagéo de contas anual a ser
remetida ao Tribunal de Contas;

Xlll.  solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
competénciaf' '
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XIV.  dirimir davidas quanto & aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao
RPPS, nas matérias de sua competéncia;
XV. deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao RPPS;
XVI. manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicdo de débitos
previdenciarios do Municipio com o RPPS;
XVIl.  aprovar o plano de cargos e respectivos vencimentos do pessoal da autarquia, e
encaminha-los ao Poder Executivo para a competente autorizacao legislativa;
XVIIl.  julgar recursos interpostos contra atos do Superintendente da autarquia ou de
qualquer servidor;
XIX.  elaborar o Regimento Interno do CAF e o regulamento da autarquia.
XX. fiscalizar os atos do Superintendente e do Presidente do CAF verificando o
cumprimento de seus deveres legais e regulamentares;

Art. 31 - Ao Presidente do CAF competira:

| = convocar e presidir as reunides do CAF com direito ao voto de qualidade;

Il = encaminhar ao Superintendente da autarquia as deliberagdes do CAF para sua fiel
execucao;

lll = Assinar juntamente com o SUPERINDENTE do SERRA PREVI e o Gerente
Financeiro, Contabil e de Tesouraria os balancetes anuais da autarquia depois de
aprovados pelo Conselho.

IV — contratar empresas especializadas para a realizacdo de auditorias contabeis e
estudos atuariais ou financeiros, apés aprovacéo do CAF;

V- efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto
SUPERINDENTE do SERRA PREVI os cheques, ordens de pagamento e todos os
demais documentos relacionados com a abertura e movimentagao de contas bancarias
e aplicagbes de valores no mercado financeiro;

VI — prestar informagbes e esclarecimentos, aos membros do CAF, ao Prefeito e a
Camara Municipal e submeter ao exame dos mesmos toda a documentagao da
autarquia, sempre que |he for solicitado;

§1° - O Presidente do CAF devera apresentar declaragao de bens no ato de sua posse
e no de encerramento de seu mandato.

§2° - O Presidente do CAF recebera jeton equivalente a 100% (cem por cento) do
(G.E.F. 05).

Segdo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 32 - Compete a Diretoria Executiva do SERRA PREVI realizar os servicos de
arrecadacao e aplicagdo dos recursos da autarquia e de concessdo de beneficios
previdenciarios aos segurados e seus dependentes e, especialmente:

| — administrar a autarquia, observando-se as diretrizes fixadas pelo CAF;

Il - executar as atividades administrativa, financeiras e previdenciarias da autarquia;

Il — executar as normas legais e acatar as deliberagées do CAF relativas a gestao
financeira da autarquia e a concessao de beneficios previdenciarios:
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IV — submeter a apreciacao prévia do CAF os planos, programas e as mudangas
administrativas da autarquia;

V — encaminhar em tempo habil ao CAF os balancetes, as prestagdes de contas, o
balango anual, as diretrizes orgamentérias e a proposta de orgamento da autarquia
para o exercicio seguinte;

VI - apresentar ao CAF, no fim do exercicio financeiro ou qualquer tempo que Ihe for
exigido, o relatorio das atividades desenvolvidas pela autarquia.

Art. 33 - Ao SUPERINTENDENTE compete:

| — administrar os recursos da autarquia e superintender a concesséo dos beneficios
previdenciarios previstos nesta Lei, com o auxilio do Presidente do CAF, do Gerente
Financeiro, Contabil e de Tesouraria e do Diretor do Departamento de Planejamento,
Investimentos e Beneficios, sendo que os dois Gltimos Ihe sdo subordinados:

Il — cumprir e fazer cumprir todas as normas e determinagdes do CAF, executando-as
com presteza;

Ill - assinar todos os balancetes, prestagao de contas e balango anual da autarquia ;

IV - avaliar o desempenho da autarquia e propor ao CAF a adogdo de novas regras
destinadas a aprimorar o desempenho e a eficacia dos servigos:

V - assinar convénios, contratos e acordos que forem previamente autorizados pelo
CAF, acompanhando sua fiel execugdo, sendo que os convénios deverdo ser
assinados conjuntamente com o Sr. Prefeito Municipal;

VI - encaminhar ao CAF os documentos a que se referem os incisos V e VI do art. 32
VIl — prestar informagbes e esclarecimentos, aos membros do CAF, ao Prefeito e &
Camara Municipal e submeter ao exame dos mesmos toda a documentacao da
autarquia, sempre que Ihe for solicitado;

VIII - representar a autarquia judicial e extrajudicialmente:

IX - abrir concurso para provimento de cargos vagos, dentro das necessidades da
autarquia, nomeando os candidatos aprovados, com observancia da legislagao vigente;
X - decidir tudo quanto diga respeito a vida funcional dos servidores da autarquia:

Xl - prestar contas da administragdo da autarquia, mensalmente, mediante
apresentagac dos balancetes e outras demonstrages que forem solicitadas pelo CAF,
pelo Prefeito ou pela Camara Municipal:

XIl - efetuar o pagamento de despesas, assinando sempre em conjunto com o
Presidente do CAF os cheques, ordens de pagamento e todos os demais:documentos
relacionados com a abertura e movimentagio de contas bancarias e aplicacbes de
valores no mercado financeiro;

Xl - autorizar a concessao de beneficios previstos nesta Lei:

XIV - autorizar as despesas da autarquia, com obediéncia dos procedimentos
licitatorios:

XV - efetuar as aplicagbes de valores no mercado financeiro, obedecidas as regras em
vigor, assinando sempre em conjunto com Presidente do CAF.

XVl - o Superintendente sera assistido, em carater permanente ou mediante Servicos
contratados, por assessores incumbidos de colaborar e orientar na solugdo dos
problemas técnicos, juridicos e técnicos-atuariais do SERRA PREVI .
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XVII — expedir resolugbes, portarias e ordens de servigos, visando ao cumprimento dos
fins da autarquia;

XVIIl — Nomear e exonerar as fungdes de Geréncia Financeira, Contabil e de
Tesouraria, da Diretoria do Departamento de Planejamento, Investimentos e
Beneficios, da Assessoria Juridica e da Diretoria de Divisdo de Recursos Humanos.
Protocolo e Redagéo.

§1° - Ao Superintendente da autarquia serdo aplicadas as mesmas penalidades
impostas aos membros do CAF, que forem com ele compativeis.

§2° - O Superintendente devera apresentar declaragio de bens no ato de sua posse e
por ocasido de sua exoneragao.

§3° - O cargo de Superintendente sera, nos termos desta lei, provido em comissao, de
livie nomeagdo e exoneragdo pelo Prefeito Municipal. com o mesmo “status” de
Secretario Municipal, o servidor que vir assumir o cargo em comiss&o devera constar
do quadro de servidores efetivos do municipio de Mirante da Serra, tendo ja cumprido o
periodo de estagio probatorio e ter nivel superior em qualquer area de formacao.

§4° a remuneragao do Superintende sera D.A S-2 na forma dos anexos | e Il desta Lei.

§5° - O servidor terd o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data da
nomeacao para ser aprovado no curso Certificacdo Profissional de Investimento
(ANBIMA — SERIE 10 (CPA-10) ou compativel que atenda a Portaria MPS n° 519, de
24 de agosto de 2011 - DOU de 26/08/2011 ou qualquer que venha substitui-la, caso
contrario devera ser exonerado da fungéo.

Art. 34 - Compete a Geréncia Financeira, Contabil e de Tesouraria:

| - receber e contabilizar todas as rendas, receitas e bens de quaisquer espéecies da
autarquia;

Il - controlar e zelar pelo patriménio da autarquia;

Il - manter atualizada a contabilidade da autarquia;

IV - elaborar e assinar os balancetes mensais, o balango anual e preparar a prestagao
de contas da autarquia bem como todo e qualquer informe de carater financeiro ou
patrimonial que for solicitado:

V - providenciar os pagamentos sempre com a assinatura conjunta do Superintendente
da autarquia;

VI - controlar, juntamente com o Diretor do Departamento de Planejamento,
Investimentos e Beneficios, o efetivo recolhimento das contribuicdes previdenciarias
dos segurados pelos 6rgdos competentes da Municipalidade, e o repasse a autarquia
dessas contribuicdes e daquelas devidas pela Prefeitura. seus fundos e fundagbes, e
da Camara Municipal;

VIl - elaborar as propostas de diretrizes orcamentarias e a estimativa da receita e da
despesa para o exercicio seguinte, em tempo oportuno;

VIII - exibir aos demais membros da Diretoria Executiva e ac CAF, todo e qualquer
documento financeiro, a qualguer tempo;
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IX - colaborar com o Superintendente da autarquia na elaboragao de relatérios das
atividades da autarquia.

X — Providenciar os pagamentos de todas as obrigagées do SERRA PREVI:

Xl — Manter registro diario e atualizado de todos os recursos financeiros do SERRA
PREVI existente nas agéncias bancarias:

XIl — Emitir cheques e ordens bancarias para o pagamento das obrigagbes do SERRA
PREVI,

XIll -Providenciar diariamente os boletins de caixa de banco:

XIV — Manter o Superintendente informado diariamente sobre o saldo bancério:

§1° - O Gerente Financeiro, Contabil e de Tesouraria devera apresentar declaracao de
bens no ato de sua posse e por ocasido de sua exoneragao.

§2° - O servidor que vier a exercer o cargo de Gerente Financeiro, Contabil e de
Tesouraria devera pertencer ao quadro de servidores efetivos do SERRA PREVI ou do
municipio de Mirante da Serra, com nivel superior em Ciéncias Contabeis, havendo
indisponibilidade deste servidor, admite-se técnico contabil com nivel médio, ambos
com registro no CRC-RO.

Art. 35 - Compete ao Departamento de Planejamento, Investimentos e Beneficios.

| - controlar o efetivo recolhimento das contribuicdes previdenciarias dos segurados e
dos érgaos;

Il - controlar os beneficios previdenciarios previstos nesta lei, mediante autorizagao do
Superintendente da autarquia, adotando para essa concessao todos os controles e
procedimentos que se fizerem necessarios, mediante prévia aprovacgio do CAF:

Il - entender-se com o Departamento Pessoal da Municipalidade, suas autarquias e
fundagdes, e da Camara Municipal, adotando em colaborag@o com esses 6rgdos os
mecanismos necessarios para uma permanente troca de informacdes e documentos
gue objetivem o fiel cumprimento das obrigagdes previdenciarias pelo RPPS ;

IV - sugerir ao CAF a adogao de novos procedimentos de controle na concesséo de
beneficios, com o objetivo de facilitar o acesso aos beneficios ou de evitar a
possibilidade de fraude na sua obtencao;

V - estimar a despesa para o0 exercicio seguinte e envia-la a Geréncia Financeira,
Contabil e Tesouraria, para os fins previstos no inciso VIII do artigo anterior:

VI - prestar as informagdes que lhe forem solicitadas. pelos demais membros da
Diretoria Executiva e pelo CAF, a qualquer tempo, exigindo-lhe quaisquer documentos
relativos a concessao de beneficios:

VII - colaborar com o Superintendente da autarquia na elaboragao de relatérios das
atividades da Diretoria de Departamento de Planejamento, Investimentos e Beneficios.
VIl - analisar a conjuntura, cenarios e perspectivas de mercado financeiro:

IX = tragar estratégias de composigdo de ativos e definir alocagdo com base
necessarios;

X - avaliar as opgdes de investimento e estrategias que envolvam compra, venda e/ou
renovacao dos ativos das carteiras do SERRA PREVI:

Xl - avaliar riscos potenciais:

XIl - propor alteracdes na Politica de lnvestimentos/L
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XIll - colaborar com o Superintendente da autarquia na elaboragao da Politica de
Investimentos / Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN / Demonstrativo das
Aplicagdes e Investimentos dos Recursos — DAIR.

XIV — Acatar as normas do Conselho Monetario Nacional, constantes da Resolugao n°
3.922, de 25 de novembro de 2010, expedida pelo Banco Central do Brasil, ou qualquer
outra que vier a altera-la ou substitui-la;

XV — propor, em articulagdo com as demais areas do SERRA PREVI, alteracées e
melhorias nos sistemas de informagdo e nas atividades relativas ao planejamento ou
ao desenvolvimento institucional;

XVl - acompanhamento sistematico da legislagao e das normas que regulam o
planejamento orgamentario e financeiro, zelando pelo seu cumprimento;

XVII — Acompanhar a aplicagao de valores no mercado financeiro de capitais;

§1° - O Diretor do Departamento de Planejamento, Investimentos e Beneficios devera
apresentar declaragao de bens no ato de sua posse e por ocasido de sua exoneragio.

§2° - O servidor que vier a exercer o cargo de Diretor do Departamento de
Planejamento, Investimentos e Beneficios devera pertencer a quadro de servidores
efetivos do SERRA PREVI ou do municipio de Mirante da Serra, com curso de
graduagao de nivel superior e Certificagdo Profissional de Investimento (ANBIMA -
SERIE 10 (CPA-10) ou compativel que atenda a Portaria MPS n° 519, de 24 de agosto
de 2011 - DOU de 26/08/2011 ou qualquer que venha substitui-la.

Art. 36 - Compete a Assessoria Juridica:

| - Defender judicialmente o patriménio, direito e interesses do SERRA PREVI;

Il - Prestar assessoramento juridico ao SERRA PREVI em todas as questdes que lhe
forem submetidas;

IIl = Emitir parecer sobre questdes juridicas;

IV — Examinar e emitir parecer em convénios, contratos, acordos;

V — acompanhar os processos administrativos de aquisigido de bens moveis e imoveis,
prestacdo de servigos, emitir pareceres em todos os processos de aposentadoria,
pensdes, auxilios e Interceder pelos interesses do Instituto e atender a todas
solicitages feitas pelo seu Superintendente;

VI - Exercer fungao normativa supervisora em matéria de natureza juridica;

§1° - O Assessor Juridico devera apresentar declaracdo de bens no ato de sua posse e
por ocasido de sua exoneracao.

§2° - O servidor que vier a exercer a fungdo de Assessor Juridico, deve possuir
formacao em Direito. ter registro na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB)

Art. 37 - Compete a Divisao de Recursos Humanos, Protocolo e Redacao:

| — Receber e autuar requerimentos e qualquer documentagdo que gerem processos
administrativos;

Il - Registrar, controlar, acompanhar e informar o andamento e a tramitagéo de todos
0s processos administrativos:
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lll = Apensar e desapensar, anexar e desentranhar processos e documentos:

IV — Receber correspondéncias enderecadas ao SERRA PREVI e a seus funcionarios,
providenciando os respectivos protocolos e posterior destinagéo;

V — Arquivar e desarquivar processos e documentos;

VI — Manter e controlar o arquivo central do SERRA PREVI;

VIl = Manter em ordem o arquivo do SERRA PREVI

VIl —= Arquivar e desarquivar processos e documentos;

IX - Zelar pela conservagdo do arquivo central do SERRA PREVI.

§1° - O Diretor de Recursos Humanos, Protocolo e Redagao devera apresentar
declaracao de bens no ato de sua posse e por ocasiao de sua exoneragao.

§2° - O servidor que vier a exercer a fungdo de Diretor de Recursos Humanos,
Protocolo e Redagao, deve possuir Nivel Médio.

Segao V
DO PESSOAL

Art. 38 -A admissao de pessoal a servigo do SERRA PREVI se fara mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, segundo instrugbes expedidas pelo
Superintendente.

Art. 39 - O guadro de pessocal com as tabelas de vencimentos e gratificagbes, sera
proposto pelo Superintendente do SERRA PREVI e aprovado pelo Conselho
Administrativo e Financeiro do SERRA PREVI, ad referendum, pelo Prefeito Municipal
e pela Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Os direitos, deveres e regime de trabalho dos servidores do SERRA
PREVI reger-se-ao pelas normas aplicaveis aos servidores do Municipio de Mirante da
Serra.

Art. 40 - O Superintendente podera requisitar servidores municipais, por necessidade
administrativa, mediante requerimento ao prefeito municipal

CAPITULO V
DA JUNTA MEDICA

Art. 41 - A Junta Médica Pericial do SERRA PREVI, sera composta por 03 (trés) ou
mais médicos ou hospital contratado para prestar servigos solicitados, na contratagao
deverdo ser observados os procedimentos estabelecidos na Lei Federal n°. 8.666/93
com as alteragfes posteriores.

Art. 42 - A Junta Médica Pericial prestara contas com o Superintendente do SERRA

PREVI e atendera todas as normas editadas por esta Le.-i//&"
2
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Art. 43 - O valor de cada laudo e exame feito pela junta médica sera de acordo com os

procedimentos estabelecidos na Lei Federal n° 8666/93 com as alteragdes
posteriores.

Art. 44 - A junta médica pericial do SERRA PREVI ser4 nomeada através de portaria
editada e assinada pelo Superintendente do SERRA PREVI.

Art. 45 - A junta médica pericial do SERRA PREVI pode e deve, quando for o caso,
solicitar pareceres de especialistas para ajudar a firmar convencimento. O diagndstico
e o CID poderéo ser registrados no laudo conclusivo. Membros de junta médica

encontram-se impedidos em casos onde atuaram anteriormente como médicos
assistentes ou do trabalho.

Art. 46 - Compete a JUNTA MEDICA Constatacéo de:

| - Licenga para tratamento de sadde;

Il - Licenga por acidente de trabalho;

Il — Aposentadoria por invalidez;

IV — Reversao de servidor aposentado por invalidez;

V — Constatagdo de invalidez de dependente (ou pessoa designada e constatac@o de
deficiéncia de dependente);

VI - Readaptagao de fungao e outros;

VIl - Avaliagédo para isengéo de imposto de renda.

VIl - A responsabilidade pela concessao ou ndo da licenga, assim como a definigao do
tempo de afastamento, cabe exclusivamente ao médico perito (junta médica). O
atestado medico do paciente (servidor) deve ser entendido como uma recomendacgao
ou sugestao e, como tal, nao tem poder de deciséo.

IX — Cabe ao médico perito a responsabilidade de determinar o periodo da licenga e
acompanhar o tratamento dos servidores (a cada renovagao de licenga), bem como
solicitar exames subsidiarios, relatérios ou pareceres complementares por outros
especialistas quando achar necessario para a conclusao pericial segura.

CAPITULO VI
Do Plano de Beneficios

Art. 47 - O RPPS compreende os seguintes beneficios:
| = Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez:

b) aposentadoria compulsaria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicio;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenca;

f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

Il = Quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e-
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b) auxilio-reclusédo.

Segaol
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 48 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou nao
em gozo de auxilio-doenca. for considerado incapaz de readaptagao para o exercicio
de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a
incapacidade e enquanto permanecer nessa condigéo.

§ 1° - Os proventos da aposentadoria por invalidez serao proporcionais ao tempo de
contribuigao, exceto se decorrentes de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenga grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em gue os proventos serdo integrais,
observados. quanto ao seu calculo, o disposto no art.78.

§ 2° - Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigdo, nao poderao ser
inferiores a 70% (setenta por cento) do valor calculado na forma estabelecida no art.
78.

§ 3° - Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesdo corporal ou
perturbagao funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da
capacidade para o trabalho.

§ 4° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugao ou perda da sua capacidade para o trabalho,
ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em consequéncia
de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Sernvigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
Servigo,

d) ato de pessoa privada do uso da razéo: e

€) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagao acidental do segurado no exercicio do
cargo;

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de servigo:

a) na execugao de ordem ou na realizagao de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo
ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo. inclusive para estudo gquando financiada pelo Municipio dentro
de seus planos para melhor capacitagao da mao-de-obra, independentemente do meio
de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e ,74_

Rua Dum Pedfo L 2389 - Centro, Mirante da Serra - RO, Cep. 76 926-000 = Fone ((#*69) 3463-2 143 - (0**69) 1463.2571
CNPL: 63 787.07070001 -4



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

Piglaitars de

Trakaharoe pora @ Future

2003/ 2018

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° - Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfagao
de outras necessidades fisiolégicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor &
considerado no exercicio do cargo.

§ 6° - Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o
paragrafo primeiro, as seguintes: tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental;
neoplasia maligna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenga de Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avancado da doenga de Paget (osteite deformante), sindrome da deficiéncia
imunoldgica adquirida - Aids: contaminagao por radiagdo, com base em conclusido da
medicina especializada; e hepatopatia.

§ 7° - A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condig3o de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 8° - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de doenca
mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagao do
termo de curatela, ainda que provisorio.

§9° - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por
invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Secao ll
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 49 - O segurado sera aposentado aos setenta anos de idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 78,
nao podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.

Paragrafo unico - A aposentadoria seré declarada por ato da autoridade competente,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo.

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo

Art. 50 - O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos calculados na forma prevista no art. 78, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital @ municipal;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il - 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de contribuicéo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) ancs de idade e 30 (trinta) anos de tempo de
contribuigéo, se mulher.

§ 1° - Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo serao
reduzidos em 5 (cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo d
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efetivo exercicio da fungao de magistério na ed ucacgao infantil e no ensino fundamental
e medio.

§ 2° - Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcao de magistério a
atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Segdo IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 51 - O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos proporcionais
ao tempo de contribuigéo, calculados na forma prevista no art. 78, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
estadual, distrital e municipal;

Il - tempo minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria; e

Il - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade, se
mulher.

SegaoV
Do Auxilio-Doenca

Art. 52 - O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor da remuneracgio de
contribuigdo.

§ 1° - Sera concedido auxilio-doenga, a pedido ou de oficio. com base em inspecao
medica.

§ 2° - Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a nova inspecao médica,
que concluira pela volta ao servigo, pela prorrogagao do auxilio-doenga, pela
readaptacao ou pela aposentadoria por invalidez.

§ 3? - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por motivo
de doenga, € responsabilidade do Municipio o pagamento da sua remuneracgao.

§ 4° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta
dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado, ficando o
Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 5° - se a pericia-médica concluir que o segurado estara apto ao trabalho apéds um
periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias de afastamento, devera assinalar no proprio
laudo pericial, sem necessidade de realizacéo de nova pericia para retorno ao trabalho.

§ 6° - O segurado sera submetido obrigatoriamente a novo laudo médico pericial quinze
dias antes do vencimento do laudo anterior salvo caso de tratamento fora do Estado
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caso em que comprovara com atestado médico sobre a necessidade de sua
permanéncia fora por mais tempo, autorizado pela junta médica do SERRA PREVI.

§ 7° - primeiro laudo médico pericial devera ser elaborado por uma junta médica
constituida por 03 (trés) ou mais profissionais, e os demais laudos podem ser
elaborados por apenas um profissional, salvo quando decorrer de aposentadoria por
invalidez.

§ 8° - O segurado, em gozo de auxilio-doencga esta obrigado, independentemente de
sua idade e sob pena de suspensio do beneficio, a submeter-se a exame médico a
cargo do SERRA PREVI, e se for o caso a processo de readaptacao profissional.

§ 9° - Durante o periodo de afastamento, o servidor nao podera exercer qualquer
atividade remunerada, podendo ter seu beneficio finalizado, sendo tomadas medidas
administrativas cabiveis para cada caso.

Art. 53 — O prazo maximo de duragdo do auxilio-doenca é de 02(dois anos) ao fim dos
quais o segurado sera submetido & nova pericia e constatando estar este insusceptivel
de readaptagéo para o exercicio de seu cargo ou outros de atribuicdes e atividades
compativeis com a limitagdo que tenha sofrido, respeitada a habilitagdo exigida, sera
aposentado por invalidez.

Paragrafo tnico - O segurado encaminhado pela pericia médica para procedimento de
readaptacao, temporaria ou definitiva, sera readaptado, ficando a designagao a critério
do setor de lotacdo de cada Poder do Municipio que o servidor estava anteriormente
lotado e sera remunerado pela mesma onde desenvolver as novas atividades.

READAPTACAO

Art. 54 — Readaptagdo € o aproveitamento do servidor em cargo de atribuicao e
responsabilidade compativeis com a limitagao gue tenha sofrido em sua capacidade
fisica ou psiquica, verificada através de inspecao pela junta médica oficial.

§ 1° Se o servidor for considerado incapaz para o servico publico, no cargo que
desempenha, o readaptando sera aposentado nos termos da legislacao vigente.

§ 2°. A Readaptagdo sera efetivada em cargo de carreira de atribuigdes afins,
respeitada ab habilitagéo exigida e capacidade fisica e psiquica da limitagdo sofrida
pelo readaptando,além da equivaléncia de vencimentos, ficando a designacao a critério
do setor de lotagdo de cada Poder do Municipio que o servidor estava anteriormente
lotado, seguindo as orientagdes de acordo com os laudos de readaptacéo.

§ 3°. O Poder Publico, por meio de inspegdo médica oficial, reavaliara os servidores em ¥
periodo de readaptagéo no minimo a cada 06 (seis) meses, resguardados os casos J%'
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considerados incuraveis e n3o aposentaveis pela Junta Médica Oficial, devendo o
servidor apresentar esta reavaliagéo ao setor de lotagio.

§ 4°. A readaptacgéo do servidor sera regulamentada por ato da autoridade (portaria ou
decreto) competente de cada Poder do Municipio onde o servidor for devidamente
readaptado, com o prazo maximo de 15 (guinze) dias, para efetivagéo do ato.

Secao VI
Do Salario-Maternidade

Art. 55 - Sera devido salario-maternidade a sequrada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia
deste.

§ 1° - Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo medica.

§ 2° - O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao Ultimo subsidio ou
a ultima remunerag&o da segurada.

§ 3° - Em caso de aborto n3o criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° - O salario-maternidade nao poderd ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art. 56 - A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocao de
crianca, & devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a criancga tiver até 1(um) ano de idade:

Il - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de idade: e

Il - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Secao VI
Do Salario-Familia

Art. 57 — Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que receba
remuneracao igual ou inferior ao limite méaximo estabelecido pelo RGPS, na proporgéo
do ndmero de filhos e equiparados, nos termos dos art. 8°, de até quatorze anos ou
invalidos.

§1° - O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices aplicados aos
beneficios do RGPS.

§2° - O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta)
anos ou mais, se do sexo feminino, terao direito ao salario-familia, pago juntamente
com a aposentadoria.

Art. 58 - O valor das cotas do salario familia por filho ou equiparado de qualquer
condi¢ao corresponderdo os valores fixados pelo Regime Geral de Previdéncia ’7L
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Art. 59 - Quando pai & mae forem segurados do RPPS, ambos terdo direito ao salario-
familia.

Paragrafo unico - Em caso de divarcio, separagao judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia
passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 60 - O pagamento do salario-familia esta condicionado a apresentagao da certidao
de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado ou ao invalido, e a
apresentacdo anual de atestado de vacinacd@o obrigatéria e de comprovagdo de
frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 61 - O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneragdo ou ao
beneficio para gualguer efeito.

Secao VI
Da Pensao por Morte

Art. 62 - A pensao por morte consistira numa importancia mensal conferida ao conjunto
dos dependentes do segurado, definidos nos arts. 7° e 8°, quando do seu falecimento,
correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior @ do ébito,
ate o valor do limite maximo estabelecido para beneficio no Regime Geral, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

Il - totalidade da remuneracgéo do servidor no cargo efetivo na data anterior a do obito,
até o valor do limite maximo estabelecido para beneficio no Regime Geral, acrescido
de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o falecimento ocorrer
quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° - Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

| — sentenca declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° - A pensao provisoria sera transformada em definitiva com o obito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimentoc do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposigao dos valores recebidos, salvo ma-fe.

§ 3° - Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 63 - A pensao por morte sera devida aos dependentes a contar:

| — do dia do oébito;

Il — da data da decis&o judicial, no caso de declaragéo de auséncia; ou

lll — da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 64 - A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes i guam € nao
sera protelada pela falta de habilitagao de outro poaswel dependente.
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§ 1° - O cdnjuge ausente ndo exclui do direito & pensao por morte o companheiro ou a
companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de dependéncia
econdmica.

§ 2° - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sO
produzira efeitos a contar da data da inscricdo ou habilitagao.

Art. 65 - O pensionista de que trata o § 1° do art. 62 devera anualmente declarar que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigade a comunicar imediatamente ao
gestor do SERRA PREVI o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado
civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 66 - A pensdo podera ser requerida a gualguer tempo, cbservado o disposto no
art. 86.

Art. 67 - Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no
ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por cénjuge, companheiro ou companheira

que s0O sera permitida a percepcao de uma, ressalvado o direito de opcao pela mais
vantajosa.

Art. 68 - A condi¢do legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela verificada na
data do &bito do segurado, observados os critérios de comprovagao de dependéncia
econdmica.

Paragrafo unico - A invalidez ou a alteracdo de condigbes quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, nao darao origem a qualguer direito a pensao.

Secdo IX
Do Auxilio-Recluséo

Art. 69 - O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurado recolhido & prisdo que tenha remunerag@o ou
subsidio igual ou inferior ao limite estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, que ndo perceber remuneragao dos cofres publicos e correspondera a ultima
remuneracao do segurado no cargo efetivo.

§ 1° - O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° - O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os dependentes do
segurado.

§ 3° - O auxilio-reclusi@o sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar
de perceber dos cofres publicos.

§ 4° - Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentagio a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes
enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 5° - Para a instrugcdo do processo de concessao deste beneficio, além da
documentagdo que comprovar a condicao de segurado e de dependentes, serdo
exigidos:

| - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragédo ao segurado pelos
cofres publicos, em razao da prisdo: e
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Il - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do
segurado a prisdao e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
documento renovado trimestralmente.

§ 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragao
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusao, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restituido ao SERRA PREVI pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os
juros e indices de correc¢éo incidentes no ressarcimento da remuneragao.

§ 7° - Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a
pensao por morte.

§ 8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
pensao por morte.

CAPITULO VII
Do Abono Anual

Art. 70 - O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio—recluséo, salario-maternidade
ou auxilio-doencga pagos pelo SERRA PREVI.

Paragrafo Unico - O abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
nimero de meses de beneficio pago pelo SERRA PREVI em que cada més
correspondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor sera
o do més da cessacao.

CAPITULO VI
Das Regras Especiais e de Transicao

Art. 71 - Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou
de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracao publica direta, autarquica
e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de dezembro de
1998, sera facultada sua aposentagdo com proventos calculados de acordo com o art.
78 quando o servidor, cumulativamente:
| - tiver 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de
idade, se mulher;
Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
Il - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30(trinta) anos, se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo
que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de tempo
constante da alinea a deste inciso.
§ 1° - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano
antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 50 e § 1° na
seguinte proporgao: 4

¥
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| — 3,5% (trés inteiros e cinco decimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il = 5% (cinco por cento), para aguele que completar as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n®
20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de
magisterio na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias
e fundacgdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo
de servigo exercido até a publicagdo daquela Emenda contado com o acréscimo de
17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher, desde
que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de
magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serao reajustadas de acordo
com o disposto no art. 79.

Art. 72 - Ressalvado o direito de op¢ao a aposentadoria pelas normas estabelecidas no
art. 50, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 63, o segurado do RPPS que tiver
ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico
efetivo na administracao publica direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com
proventos integrais, que corresponderao a totalidade da remuneracdo do servidor no
cargo efetivo em gque se der a aposentadoria quando, observadas as reducbes de
idade e tempo de contribuicdo contidas no § 1° do art. 50, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condicoes:

| — 60 (sessenta anos) de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco anos) de idade, se
mulher;

Il — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se mulher;

I — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal;

IV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo unico — Os proventos de aposentadorias concedidas conforme este artigo
serao revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a
remuneracao dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37, Xl, da
Constituicdo Federal, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, inclusive

quando decorrentes da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou fungéo em que se
deu a aposentadoria.

Art. 73 - E assegurada a concess3o de aposentadoria e pensdo, a qualgquer tempo, aos
segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os
requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagdo
entao vigente, observado o disposto no inciso X| do art. 37 da Constituicao Federal.

Paragrafo Gnico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicdo ja
exercido ate 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes
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serao calculados de acordo com a legislagéo em vigor & época em que foram atendidas
as prescricdes nela estabelecidas para a concess3o desses beneficios ou nas
condi¢cdes da legislagao vigente.

Art. 74- Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituigido Federal, os proventos de
aposentadoria dos segurados do RPPS, em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes
abrangidos pelo art. 73, serdo revistos na mesma propor¢ao e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive
guando decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou fung@o em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensio.

Art. 75 — Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo art. 50 ou pelas regras estabelecidas pelos artigos 71 e 72, o servidor do
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo
publico ate 16 de dezembro de 1998, podera aposentar-se com proventos integrais,
desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicées:

I — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuigao, se mulher;

Il = 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze) anos de
carreira e S (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites do art. 50, inciso I,
de um ano de idade para cada ano de contribuigdo que exceder a condigao prevista no
inciso | do caput deste artigo.

Paragrafo Unico — Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com
base neste artigo o disposto no art. 74, observando-se igual critério de revisdo as
pensoes derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado
em conformidade com este artigo.

Art. 76- O servidor que tenha ingressado no servigo publico até a data de publicagdo
da Emenda Constitucional 41/2003e que tenha se aposentado ou venha a se aposentar
por invalidez permanente, com fundamento no inciso | do § 1° do art. 40 da
Constituicao Federal, tem direito a proventos de aposentadoria calculados com base na
remuneragao do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo
sendo aplicaveis as disposicbes constantes dos §§ 3° 8° e 17 do art. 40 da
Constituicao Federal.

§ 1° - Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base no
caput o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional 41/2003, observando-se igual
criterio de revisdo as pensoes derivadas dos proventos desses servidores.

§ 2° - O SERRA PREVI procedera no prazo de 180 (cento e oitenta) dias da entrada
em vigor da Emenda Constitucional 70/2012 a revisdo das aposentadorias, e das
pensdes delas decorrentes, concedidas a partir de 1° de janeiro de 2004, com base na
reda¢ao dada ao § 1° do art. 40 da Constituicao Federal pela Emenda Constitucional n°
20, de 15 de dezembro de 1998, com efeitos financeiros a partir da data de
promulgacao da Emenda Constitucional 70/2012. -
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CAPITULO IX
Do Abono de Permanéncia

Art. 77 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntaria estabelecidas nos arts. 50 e 71 e gue opte por permanecer em atividade,
fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuigdo
previdenciaria até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no
art. 49.

§ 1° - O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor
que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtengao da aposentadoria voluntaria,
com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislacao entao
vigente, como previsto no art. 73, desde que conte com, no minimo, 25 (vinte e cinco)
anos de contribuigdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos, se homem.

§ 2° - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo
efetivamente descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada
competéncia.

§3° - O pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do Municipio e
sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio

conforme disposto no caput e §1°, mediante opgdo expressa pela permanéncia em
atividade.

CAPITULO X
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 78 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 48, 49, 50, 51
e 71 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes ou
subsidios, utilizados como base para as contribuicées do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° - As remuneragdes ou subsidios considerados no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagio
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados
no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 2° - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuicao para regime proprio, & base de calculo dos proventos sera a remuneracéo
do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengiio de
contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que o respectivo afastamento seja
considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribuigdo do servidor nao titular de cargo efetivo vinculado a
regime proprio até dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragdo no cargo
ocupado no periodo correspondente.

§ 4° - Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de que trata este

artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgaos e entidadeﬂ;ﬂ.’
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gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro
documento publico.

§ 5% - Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderao ser:

| — inferiores ao valor do salario-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicao, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ac RGPS.

§ 6% - As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da
aplicacao dos fatores de atualizacdo e da observancia, més a més, dos limites
estabelecidos no §5°.

§ 7° - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado
por auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do
calculo de que trata este artigo.

§ 8° - Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por ocasido de sua
concessao, nao poderdo exceder a remuneragao do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art. 80.

§ 9° - Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos
vencimentos e vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.
§ 10 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera
utilizada a fragao cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador, o tempo
necessaric a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme
inciso lll do art. 50, ndo se aplicando a redugdo de que trata o §1° do mesmo artigo.

§ 11 - A fragdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos
calculados conforme este artigo, ocbservando-se previamente a aplicagéo do limite de
que trata o § 8°.

§ 12 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao
considerados em numero de dias.

Art. 79 - Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratam os arts. 48, 49, 50,
51, 62 e 71 serao reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral de previdéncia
social, de acordo com a variagio integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor
- INPC, calculado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

CAPITULO XI
Das Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 80 - E vedada a inclusdao nos beneficios, para efeito de percepcdo destes, de
parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcdo de
confianga, de cargo em comissdo ou do abono de permanéncia de que trata o art. 77.
Paragrafo Unico - O disposto no caput nao se aplica as parcelas remuneratorias pagas
em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comisséao
que tiverem integrado a remuneragdo de contribuicdo do servidor que se aposentar
com proventos calculados conforme art. 78, respeitado, em qualquer hipotese, como
limite, a remuneragao do servidor no cargo efetisuc%
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Art. 81 - Ressalvado o disposto nos arts. 48 e 49, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicagao do respectivo ato.

PARAGRAFO UNICO - Na ocorréncia das hip6teses previstas para a concessdo de
aposentadoria compulséria ou por invalidez o segurado que tenha cumprido os
requisitos legais para a concessédo de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o
RPPS devera facultar que, antes da concessio da aposentadoria de oficio, o servidor

Ou seu representante legal, opte pela aposentadoria de acordo com a regra mais
vantajosa.

Art. 82 - A vedagao prevista no § 10 do art. 37. da Constituicdo Federal, nao se aplica
aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico por concurso publico de
provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constituicao Federal,
sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de
previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituigdo Federal, aplicando-lhes, em
qualquer hipotese, o limite de que trata 0 § 11 deste mesmo artigo.

Art. 83 - Para fins de concesséo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a contagem de
tempo de contribuicao ficticio.

Art. 84 - Sera computado, integralmente. o tempo de contribuigdo no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
Juridico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao RGPS,

Art. 85 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma

da Constituicdo Federal, sera vedada a percepcao de mais de uma aposentadoria por
conta do RPPS.

Art. 86 — Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestagbes vencidas ou quaisquer
restituicdes ou diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 87 — O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido,
independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensao do beneficio,
submeter-se a cada 02 (dois) anos a reavaliagdo pela pericia-médica do RPPS,
podendo este prazo ser reduzido a critério da unidade gestora do Regime Préprio.

Art. 88 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario.

§ 1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil:

Il - moléstia contagiosa; ou

lll - impossibilidade de 1ucomu¢an.7/!/f'
Hua Dom Pedro |, 2389 Centro, Mirante do Serra - KU op ToY926-THI) ~ Fone (0**69) 34632141 (0**69) 3463-257|

CNPJ: 63 TET.071/0001-34



ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE MIRANTE DA SERRA
GABINETE DO PREFEITO

Pealullern 4o

Tramaharde pva o Fidure

L E . T

§ 2° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses.
renovaveis.

§ 3° - O valor nao recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes habilitados & penséo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 89 - Serao descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:
| - a contribui¢do prevista no inciso Il e lll do art. 13

Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicao do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - 0 imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 90 - Salvo em caso de divisio entre aqueles que a ele fizerem jus e na hipotese
dos arts. 57 e 77, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a um salario-
minimo.

Art. 91 - Independe de caréncia a concessao de beneficios previdenciarios pelo RPPS,
ressalvadas as aposentadorias previstas nos art. 50, 51,71, 72 e 73 que observaréo os
prazos minimos previstos naqueles artigos.

Paragrafo unico — Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das
aposentadorias mencionadas no caput, o tempo de efetivo exercicio no cargo em que
se dara a aposentadoria devera ser cumprido no cargo efetivo em que o servidor
estiver em exercicio na data imediatamente anterior a da concessao do beneficio.

Art. 92 - Concedida a aposentadoria ou a pensio, sera o ato publicado e encaminhado
a aprecia¢ao do Tribunal de Contas.

Paragrafo unico - Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas,
0 processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art. 93 - E vedada a celebragao de convénio, consércio ou outra forma de associagao
para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a Unido.
Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

CAPITULO Xii
Dos Registros Financeiro e Contabil

Art. 94 - O RPPS observara as normas de contabilidade. fixadas pelo orgéo
competente da Unido.

Paragrafo dnico — A escriturag@o contabil do RPPS sera distinta da mantida pelo
tesouro municipalﬁ’ﬁf'
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Art. 95 - O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até trinta dias
apos o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n® 9.717, de 27
de novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigdes a seu cargo e dos
valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no arts. 14 e 15; e
lIl — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 96 - Sera mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio que
contera as seguintes informagdes:

| - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il = matricula e outros dados funcionais;

Il - remuneragao de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicdo do servidor; e

V - valores mensais e acumulados da contribuigdo do municipio

§ 1° - Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativos ao exercicio financeiro anterior.

§ 2° - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo consolidados
para fins contabeis.

CAPITULO Xl
Das Disposi¢coes Gerais e Finais

Art. 97 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes encaminharao
mensalmente ao o6rgéo gestor da autarquia relagdo nominal dos segurados e seus
dependentes, valores de subsidios, remuneracées e contribuigdes respectivas.

Art. 98 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal, no
que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de
natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios
somente na modalidade de contribui¢ao definida.

§ 1° - Somente apds a aprovagao da lei de que trata o caput, o municipio podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite
maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2° - Somente mediante sua prévia e expressa opcgéo, o disposto neste artigo podera
ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicagio do ato de instituicdo do correspondente
regime de previdéncia complementar.

Art. 99- Para os efeitos desta Lei os cargos serdo os de provimento efetivo ou em
comissdo e as Fungdes de Confianga.
§ 1° - O quadro de cargos de provimento de comiss@o e funcéo de confianga, sédo os
constantes do anexo | desta Lei .
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§ 2° - Os ocupantes de cargos de provimentos em comisséo e funcdes de confianga,
perceberao os valores constantes do anexo Il desta Lei a titulo de Gratificagao por
Exercicio de Fungéo (G.E.F) ou do cargo efetivo e pela gratificagdo de Direcio de
Assessoramento Superior (D.A.S-2).

| — A Revisao dos valores das (G.E.F) serdao conforme previsto no inciso X, do art. 37,
da Constituicao Federal, sera feita anualmente no més de margo, passando a vigorar
no mes seguinte, e tera como parametro a inflagdo do ano anterior, medindo pelo INPC
ou outro indice que venha a substitui-lo.

lI-A Revisdo dos valores do (D.A.S-2) sera conforme previsto no art. 153, da Lei 524
de 25 de Margo de 2011.

§ 3° - Os cargos de provimento efetivo do SERRA PREVI, com o respectivo nimero de
vagas, escolaridade exigida e vencimentos, serdo delineados em lei especifica.

Art. 100 - Os cargos em comissdo serdo providos mediante livie escolha do
Superintendente do SERRA PREVI e ocupados por pesscas que preencham todas as
pre-condigdes que a fungao exige.

Art. 101 - Os servidores Municipais, os servidores Estaduais e Federais a disposigao
do SERRA PREVI, designados a Cargo em Comissao, poderdo optar pelo salario ou
vencimento do respectivo contrato de trabalho, do cargo efetivo e pela Gratificagéo de
Exercicio de FUNCAO (GEF). ou do cargo efetivo e pela gratificagio de Direco de
Assessoramento Superior (D.A.S-2).

Art. 102 - O Comité de Investimentos do RPPS sera regulamentado nos termos da
PORTARIA N° 440, MPS DE 9 DE OUTUBRO DE 2013.

Art. 103 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao, ficam revogadas as
disposigdes em contrario, em especial a Lei Municipal n.° 393/2007. de 02 de Outubro
de 2007 e Lei N° 536 de 28 de Abril de 2011.

Mirante da Serra, 22 de setembro de 2015.
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X1 2016
ANEXO | DA LEI N° 727/2015

CARGO | _REF. | _QUANT
SUPERINTENDENTE D.AS-2 01
ASSESSOR JURIDICO GEF-1 01
GERENTE _ GEF-2 o1
DIRETOR GEF-3 | 01

| DEPARTAMENTO .

. DIRETOR DE DIVISAO | GEF-4 01
GRATIFICACAO/JETON GEF-5 ] 01

refeito Municipal

Rua Dom Pedro £, 2389 - Cemro, Mirante da Serra - RO, Cep To926-000 - Fong (0"*6%) 34632143 — (0**69) 3463-257]
CNPF- 63 TET 0717000134
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ANEXO Il DA LEI N° 727/2015
CARGO EM COMISSAO VENCIMENTO - GRATIFICACAO
REFERENCIA
L VALOR EM RS VALOR EM RS
DAS-2 302,61 3.325,76
[ GEF-1 ] 275.00 2.250,00
i GEF-2 184.73 1.847.30
GEF-3 126 67 | 1.372.28
GEF-4 8500 850,00 |
GEF-5 —— 850,00 |

Prefeito Municipal

Rua Dam Pedro |, 2389 — Centro, Mirante da Sama - RO, Cep 76 926000 - Fone (0*969) 3463-2143 - (0%*69) 3463.2571
CNPY- 63 TR 071 0001-34
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